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hrpraktijk mediaplatform® – bereik hr-professionals

Het HRpraktijk Mediaplatform biedt u het grootste crossmediale bereik onder HR-professionals 

met een combinatie van tijdschriften, online portals, e-zines en evenementen. Het platform 

bevat twee sterke merken waarmee u HR-professionals en -beslissers gericht bereikt. 

hrpraktijk
HRpraktijk is het overkoepelende merk voor een brede HR-community met een onderscheidend 

Magazine, de twee keer per week verschijnende e-mail nieuwsbrief HRpraktijk Signaal, de 

internetportal www.hrpraktijk.nl en evenementen en seminars. 

hr strategie
HR Strategie is het merk op niveau, gericht op de top in HR-management, met een uniek Magazine, 

de tweewekelijkse e-mail nieuwsbrief Review & Research, de website www.hrstrategie.nl en 

leergangen en evenementen.

Het HRpraktijk Mediaplatform behoort tot de portfolio van WEKA Uitgeverij B.V., dat al 

meer dan 25 jaar HR-uitgaven publiceert. De uitgeverij is onderdeel van het internationale 

uitgeefconcern WEKA Business Information, dat actief is in vijf Europese landen en één van de 

grootste vakuitgeverijen in Europa is.

bespaar tijd, geld en energie
Het HRpraktijk Mediaplatform biedt u een aantal belangrijke voordelen:

•	 u heeft één aanspreekpunt voor uw complete mediaplan

•	 u kunt crossmediaal uw boodschap overbrengen 

•	 u heeft de mogelijkheid uw plan volledig zelf samen te stellen

•	 u heeft één mediapartner en dus maximaal inkoopvoordeel

•	 u hoeft slechts één keer materiaal aan te leveren
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feiten en cijfers: profielen, media en statistieken

hrpraktijk

online
Pageviews www.hrpraktijk.nl: 190.000 per maand

Bezoeken: 90.000 per maand 

Unieke bezoekers: 63.000 per maand

HRpraktijk Signaal abonnees: 25.000

print
Oplage HRpraktijk Magazine: 10.000

					   

	

Verdeling naar Branche

Zakelijke dienstverlening...................................... 34 %

Gezondheids- en welzijnszorg................................ 10 %

(Groot)handelsbedrijven.........................................9 %

Industrie............................................................. 7 %

Onderwijs............................................................6 %

Overheden...........................................................5 %

Bouwnijverheid....................................................5 %

Cultuur, sport en recreatie......................................4 %

ICT.....................................................................4 %

Detailhandel......................................................... 3 %

Financiële instellingen........................................... 3 %

Werkgevers, werknemers- en beroepsorganisaties........ 2 %

Overig.................................................................8 %

Verdeling naar bedrijfsgrootte:

1-19 ................................................................... 11 %

20-49................................................................. 17 %

50-99.................................................................23 %

100-249..............................................................16 %

250-499............................................................... 4 %

500-999.............................................................. 2 %

≥ 1000................................................................ 2 %

hr strategie

online
Pageviews www.hrstrategie.nl: 6.000 per maand

Bezoeken: 2.500 per maand

Unieke bezoekers: 2.200 per maand

HR Strategie Review & Research abonnees: 3.800

print
Oplage HR Strategie: 2.000

Verdeling naar Branche

Zakelijke dienstverlening...................................... 41 %

Financiële instellingen......................................... 16 %

Gezondheids- en welzijnszorg................................ 16 %

Overheden...........................................................8 %

Verzekeringswezen en pensioenfondsen....................6 %

Onderwijs............................................................4 %

ICT..................................................................... 2 %

Overig................................................................. 7 %

Verdeling naar bedrijfsgrootte:

1-19 ................................................................... 17 %

20-49 ................................................................10 %

50-99.................................................................. 9 %

100-249............................................................. 30 %

250-499.............................................................. 11 %

500-999.............................................................19 %

≥ 1000................................................................ 4 %

Verdeling naar functie:

HR-manager/Hoofd P&O.......................................31 %

HR-adviseur ........................................................22 %

Directieleden.......................................................18 %

Medewerker personeelszaken................................... 9 %

Salarisadministrateur............................................. 3 %

Anders............................................................... 17 %

Verdeling naar functie:

HR-manager....................................................... 60 %

Directeur............................................................22 %

HR-adviseur........................................................ 11 %

Overig................................................................. 7 %

lezersprofiel

lezersprofiel
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hrpraktijk magazine
5 nummers per jaar

•	 adverteren
•	 dossiers 

-- herkenbare advertorial in geïntegreerd katern, 

losse druk mogelijk

1x 3x 5x

1/1 pagina e 3125,– e 2970,– e 2915,–

1/2 pagina e 1790,– e 1720,– e 1675,–

1/4 pagina e 1035,– e 985,– e 950,–

Advertorial tarieven op aanvraag

fc advertentietarieven

nr verschijnt sluiting

1 04-02 15-01

2 01-04 12-03

3-4 03-06 12-05

5 02-09 13-08

6 05-11 15-10

verschijningsschema hrpraktijk magazine 2010

toeslagen			 
Omslag 2 en 3: 20%

Omslag 4: 30%
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hrpraktijk.nl
•	 banners 

per 1000 impressies of per periode

-- Leaderboard

-- Rectangle 

-- Full banner

•	 sponsoring
-- Per HR-thema uw logo en naam op de 

vakinformatiepagina’s

-- Whitepapers of uw content op geselecteerde 

vakinformatiepagina’s

hrpraktijk signaal 
•	 verschijnt 2 x per week

-- Advertorial (max. 50 woorden) met link naar 

eigen website

-- Skyscraper

-- Full banner

-- Advertorials voor leadgeneratie: 

Download van whitepaper met contact

formulier

www.hrpraktijk.nl ** hrpraktijk signaal (e-zine)

rectangle e 75 n.v.t.

leaderboard e 85 n.v.t.

skyscraper n.v.t. 0,15 per abo *

full banner e 55 0,15 per abo *

advertorial n.v.t. 0,15 per abo *

* oktober 2009: 24.000 abonnees.  ** tarieven per 1.000 impressies

banner advertentietarieven
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hrpraktijkgids.nl 
de grootste adressengids voor HR-professionals

•	 uitgebreide vermelding van 
uw bedrijfsgegevens 

(logo, link, omschrijving)

•	 banners
per 1000 impressies of per periode

-- Leaderboard

-- Rectangle 

-- Full banner

hrpraktijk seminars
•	 evenement: HRpraktijk Dag

-- Sponsoring, spreken, stand

•	 kennisseminars voor  
hr-professionals
-- Sponsoring

hrpraktijk 
partnerprogramma
•	 Op maat gemaakte combinatie van onderdelen  

met prominente partnervermelding.

www.hrpraktijkgids.nl*

rectangle e 75

leaderboard e 85

full banner e 55

* tarieven per 1.000 impressies

banner advertentietarieven

Bedrijfsvermelding in de HRpraktijk Gids inclusief logo, per jaar e 199,–
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technische specificaties hrpraktijk

advertentieformaten hrpraktijk magazine 
formaat	 staand		  liggend

1/1 pagina	 180 x 270 mm		  n.v.t.

1/2 pagina	 85 x 270 mm		  180 x 130 mm

1/4 pagina	 85 x 130 mm		  180 x 60 mm

Aflopend plaatsen: genoemde formaten + 3 mm afsnede rondom.

bladformaten
Bladspiegel: 210 x 297 mm

Zetspiegel: 180 x 270 mm

technische gegevens
Drukprocédé: vellen offset 

Papier omslag: 150 grams houtvrij mc gesatineerd en allover UV lak

Papier binnenwerk: 80 grams licht houthoudend mat mc

Bindwijze: geniet gebrocheerd

digitaal aanleveren hrpraktijk magazine
Via e-mail: f.scherer@weka.nl

Aanleveren in Certified PDF (min. 300 dpi).

digitale formaten hrpraktijk.nl of hrpraktijk signaal
Rectangle	 336 x 280 pixels

Leaderboard	 728 x 90 pixels

Skyscraper 	 120 x 600 pixels

Full banner	 468 x 60 pixels

digitaal aanleveren hrpraktijk.nl of hrpraktijk signaal
Acquire Online

Faradaystraat 4a

8013 PH Zwolle

Telefoon: 038 4606384

Fax: 038 4606318

E-mail: sales@acquireonline.nl

Aanleveren voor digitale media in: 

rectangle: .swf + .gif 

Leaderboard: .swf + .gif 

Skyscraper: .gif 

full banner: .swf + .gif

Webvertorialteksten in Word
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hr strategie magazine
4 nummers per jaar

•	 adverteren

1x 2x 4x

1/1 pagina e 2750,– e 2640,– e 2535,–

1/2 pagina e 1650,– e 1585,– e 1520,–

1/4 pagina e 990,– e 950,– e 910,–

fc advertentietarieven

nr verschijnt sluiting

1 04-03 15-02

2 06-05 16-04

3 07-10 20-09

4 02-12 15-11

verschijningsschema hr strategie 2010

hr strategie
•	 rondetafelbijeenkomsten

-- Sponsoring

•	 hr academy leergangen
-- Sponsoring

hr strategie
partnerprogramma
•	 Op maat gemaakte combinatie van onderdelen  

met prominente partnervermelding.

toeslagen			 
Omslag 2 en 3: 20%

Omslag 4: 30%
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hrstrategie.nl
•	 banners

per 1000 impressies of per periode

-- Leaderboard

-- Rectangle 

-- Full banner

•	 sponsoring
-- Whitepapers op de researchpagina

hr strategie review & 
research
•	 verschijnt 1 x per 2 weken

-- Advertorial (max. 50 woorden) met link naar 

eigen website

-- Skyscraper

-- Full banner 

-- Advertorials voor leadgeneratie: 

Download van whitepaper met contact

formulier

banner advertentietarieven

hrstrategie.nl ** review & research (e-zine)

rectangle e 75 n.v.t.

leaderboard e 85 n.v.t.

skyscraper n.v.t. 0,15 per abo *

full banner e 55 0,15 per abo *

advertorial n.v.t. 0,15 per abo *

* oktober 2009: 3.800 abonnees.  ** tarieven per 1.000 impressies
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technische specificaties hr strategie

advertentieformaten hr strategie 
formaat	 staand		  liggend

1/1 pagina	 180 x 270 mm		  n.v.t.

1/2 pagina	 85 x 270 mm		  180 x 130 mm

1/4 pagina	 85 x 130 mm		  180 x 60 mm

Aflopend plaatsen: genoemde formaten + 3 mm afsnede rondom.

bladformaten
Bladspiegel: 210 x 297 mm

Zetspiegel: 180 x 270 mm

technische gegevens
Drukprocédé: vellen offset 

Papier omslag: 200 grams houtvrij mc gesatineerd en allover UV lak

Papier binnenwerk: 135 grams houtvrij mc silk

Bindwijze: garenloos gebrocheerd

digitaal aanleveren hr strategie
Via e-mail: f.scherer@weka.nl

Aanleveren in Certified PDF (min. 300 dpi).

digitale formaten hrstrategie.nl of hrstrategie review & research
Rectangle		 336 x 280 pixels

Leaderboard	 728 x 90 pixels

Skyscraper 	 120 x 600 pixels

Full banner	 468 x 60 pixels

digitaal aanleveren hrstrategie.nl of hrstrategie review & research
Acquire Online

Faradaystraat 4a

8013 PH Zwolle

Telefoon: 038 4606384

Fax: 038 4606318

E-mail: sales@acquireonline.nl

Aanleveren voor digitale media in: 

Rectangle: .swf + .gif 

Leaderboard: .swf + .gif 

Skyscraper: .gif 

Full banner: .swf + .gif

Webvertorialteksten in Word
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contactgegevens
Voor meer informatie, een gesprek, een offerte of 

maatwerk kunt u contact opnemen met:

WEKA Uitgeverij B.V.

Ger Spannenburg

Zekeringstraat 21, 1014 BM Amsterdam 

Postbus 61196, 1005 HD Amsterdam

Telefoon: 020 5826627

Fax: 020 5826699

E-mail: g.spannenburg@weka.nl

hrpraktijk mediaplatform®
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